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CENTRO SOCIAL PADRE THOMAS D"AQUINO VAZ DE AZEV
ASSEMBLEIA GERAL

CONVOCATORIA

Nos termos do n° 1 do artigo 23° dos ESTATUTOS, convoco todos os associados do Centro
Social Padre Thomas d'Aquino Vaz de Azevedo para a Assembleia Geral a realizar no
Edificio da Junta de Freguesia, sito na Av. Sdo Sebastiéo, n°6, 1°.andar, Auditério José
Santos Marques, Orvalho, no dia 23 de Outubro de 2621, pelas 18:00 hor:a:s.,_;com a

seguinte

ORDEM DE TRABALHOS

1. Andlise e deliberagéo sobre o Relatério de Gestéo e as Confas respeitanies ao exercicio

de 2020 e sobre a aplicagdo dos resultados;

2. Andlise de outros agsuntos de interesse para a Instituigéo.

Nota: As contas e respetivos documentos encontram-se na sede da Instituicdo, onde poderéo

ser consultados pelos associados.

Se & hora marcada ndo houver quérum suficiente para se deliberar validamente sobre 0s
pontos da ordem de trabalhos, a Assemblela Geral reunira meia hora depois, ou seja as 18:30

horas, com qualquer niimero de assoclados.

Orvalho, 12 de outubro de 2021

O Presidente. da Mesa de Assembleia Geral

DR. ADELINO LIMA NATARIO
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Centro 5ocial Padre Tomas D'Aquino Vaz Azevedo

1 - Orgios Socias do quadriénio 2017 / 2020
Centro Social Padre Tomas D’Aquino Vaz de Azevedo
Mesa da Assembleia Geral

Presidente: Dr. Adelino Lima Natario
1.° Secretario: Dr. Fernando Lima Antunes

2.° Secretario: Paulo Jorge Bras Urbano

Direcao
Presidente: - Anténio Ramos Pedro Natdrio
Vice-Presidente: - Eng® José Manuel das Flores Ramos Natério
Secretario: - Francisco Robalo Gongalves
Tesoureiro: - Luiz dos Santos Alexandre

Vogal: - Marisa Isabel Cardoso Dias
Conselho Fiscal

Presidente: Celestino Trindade Custodio
Vogal: Anténio Trindade dos Santos

Vogal: Fernando dos Santos Gaspar
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CENTRO SOCIAL
PADRE TOMAS D’AQUINO VAZ DE AZEVEDO
(CENTRO SOCIAL DE ORVALHO)

Instituicdo Particular de Solidariedade Social, registada na Direcdo Geral da Seguranca
7™ Social, Livro das Associacées de Solidariedade Social - fls. 68v° e 69 - sob o n° 64/81, de 08

de Setembro,
C.AE.. 87301
N.LP.C. 506152340

Sede: Bairro do Lameiro, Orvalho, concelho de Oleiros
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2 - RELATORIO DA DIRECAO

Exmos. Senhores Associados,

Vimos submeter a apreciacédo dos Estimados Associados, o Relatério da Gestéo e das Contas

referente ao exercicio do ano 2020, para que seja analisado, discutido e votado.

Antes, porém, entendemos ser conveniente fazer-se uma nota que ficara no historial
do Centro Social. A Pandemia mudou-nos a forma de agir e desviou-nos de alguns objetivos
e mudangas que sdo necessarias implementar na Institui¢do. A Direcdo focou-se nas medidas
que entendeu serem necessarias para tentar garantir a protecio da sadde dos utentes e
colaboradores da Institui¢do, bem como garantir a continuidade da atividade e das operagdes
mais importantes na dindmica da Instituicdo. Tem sido uma tarefa muito drdua, mas
julgamos que o resultado tem sido reconfortante., apesar da estratégia adotada implicar um
enorme esforco financeiro, sobrecarga de trabalho e de responsabilidade que nédo estava

previsto.

Relativamente ao esforco financeiro acrescido, é necesséario quantificar a magnitude
do impacto economico da pandemia no CSO. As compras dos equipamentos de protecéo
Individual (EPI's), de prevencdo e de diagnoéstico do Covid 19, entre marco de 2020 e
setembro de 2021 rondam os 85.000€, tendo ainda sido necessario introduzir estimulos
financeiros para fixar enfermeiros nas ERPIs e conseguir assegurar as horas de enfermagem
necessarias na UCCI, pois o Estado absorveu muitos destes profissionais ao servico das
instituicdes, o que provocou um significativo aumento de custos. Tudo somado j& ultrapassa

largamente os 100.000€.
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Caracterizacio e objetivos

O Centro Social Padre Tomas D"Aquino Vaz de Azevedo é uma instituicio particular de
solidariedade social, sob a forma de associagao, sem fins lucrativos, regida pelas disposi¢des

da lei aplicavel e, em especial, pelos seus Estatutos.

Tem como objetivos principais a promogédo do bem-estar e qualidade de vida dos utentes, a

prevengdo, promogao e prote¢do na satde.

Os nossos recursos humanos estéo distribuidos por diversas areas, nomeadamente: Médicos,
Enfermagem, Servico Social, Mediacdo Social, Animagao Sociocultural, Fisioterapia, Terapia
da Fala, Psicologia, Servicos Gerais de Pessoal Auxiliar, Cozinha, Lavandaria e Servigos
Administrativos. A data contamos ao servico com um total 101 trabalhadores efetivos, dos

quais 2 estagios pelo IEFP, mais e 25 em prestadores de servigos.

Utentes:

As atividades com os utentes, apesar da pandemia ter obrigado a uma reorganizacgdo no
admbito das visitas, tém-se mantido, continuando a realizar-se as atividades fisicas ou Motoras,
cognitivas ou mentais, de expressdo oral e escrita, expressdo plastica, ladicas e recreativas,

Comemoracdo de datas festivas, culturais e religiosas, jardinagem/horta, culinaria.
O Centro Social do Orvalho tem disponiveis os seguintes servicos aos seus utentes:

e Acompanhamento Médico, Enfermagem, Social, intervencdo Psicologica, animagdo

Sociocultural, Nutrigio, Fisioterapia e Estética.
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Valéncias

O Centro de Apoio Comunitério I e Centro de Apoio Comunitério II, tém como objetivo o

apoio social a pessoas idosas.

A Unidade de Cuidados Continuados Integrados, integrada na Rede Nacional de Cuidados
Continuados Integrados (RNCCI), tem como principais objetivos promover a continuidade

da prestacao de cuidados de Satde e Apoio Social.

Qbras

Relativamente ao Edificio de Apoio, hd a referir que entrou em funcionamento a nova
Lavandaria em fevereiro de 2021, o que foi determinante na estratégia para enfrentar esta
pandemia, dado que o tratamento e manuseamento de roupas sujas sdo operagdes de alto

risco nesta matéria.

Foram também concluidas as obras dos arranjos exteriores, o que também se revelou de
enorme importincia, uma vez que permitiu criar condigdes para que os utentes estivessem
mais tempo ao ar livre e ao mesmo tempo foi de extrema utilidade ao permitir que as visitas
sempre que as condi¢des climatéricas o permitam se realizem num espaco acolhedor, ao ar
livre e como tal com uma muito maior seguranca para todos. O acesso do exterior as ERPI
também sofreu alguns melhoramentos sendo agora possivel um maior controlo das entradas

e saidas.
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Contas respeitantes ao exercicio de 2020

Analise do Balango e da demonstracio dos resultados

O exercicio de 2020 encerrou com um resultado negativo de €75.429,81 contra os €67.650,61

negativos registados no ano anterior.

~ O valor global das receitas no ano de 2020 registou o montante de € 2.401.094,48€ sendo
' €950.514,85 das prestacdes dos utentes, € 1.370.543,38 das comparticipacdes da Seguranca
Social, Administragao Regional de Satde e Municipio de Oleiros, € 1.943,50€ das quotas dos
associados e € 9.120,07 de reembolsos de IVA.

O mencionado valor global das receitas é superior em € 87.639,66 ao do ano anterior.

O ativo liquido do exercicio ascende a € 4.098.315,00 valor este que & inferior ao apresentado

no ane anterior.

O passivo registou um decréscimo de € 23.097,25.

Em consequéncia dos resultados obtidos no exercicio de 2020, os capitais proprios séo agora

do montante de € 3.467.570,60.
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A Diregdo, em sua reunido de 21 de junho de 2021, aprovou as contas do exercicio de 2020 e

Proposta de aplicacdo dos Resultados

¥

decidiu propor que o valor do resultado liquido do exercicio, que & de € 75.429,81 (negativo),

seja levado a conta dos resultados transitados.

O resultado liquido negativo de € 75.429,81 foi inflacionado pelo acréscimo dos custos com o
fornecimento de 4gua no montante de € 32.116,00, e todos os custos no combate 4 Pandemia,

totalizando no ano de 2020 aproximadamente o montante de € 50.000,00.




ity b i

Centro Social Padre Tomas I Aquine Vaz Azevedo

Agradecimentos

Queremos ainda realcar que o Plano de conting@ncia, ainda em vigor, exigiu grandes
adaptacBes/ mudangcas na dindmica das valéncias, que por vezes muitos ndo entendem, mas
necessarias e sempre com objetivo de zelar pela seguranca e protecio de todos dentro do

Centro.

Queremos deixar ¢ agradecimerito por tode o esforgo dos trabalhadores que
asseguraram escalas de servigo de equipas em espetho durante este tempo de pandenta e

aqueles que asseguram o servigo serpre que necessario e que cumprem o seu dever.

A todas as Entidades que nos tutelam, a0 municipio de Oleiros, aos particulares que
nos ajudaram, aos nossos associados, ao Ceniro de Saiide de Oleiros e & Dra. Manuela

Romeira Vaz, Delegada de Satide o nosso sincerc obrigado.

A Direcao

Presidente: Antonio Ramos Pedro Natafio

Floas v it

Vice-Presidente; Eng® José Manuel Natéario

--—-zg'ﬂffm/)_-—

Tesoureiro: Luis dos Santo Alexandre

Secretario: Francisco Robalo Gongalves ﬁ?’&&ﬁ%}é/ﬁ M‘

Vogal: Marisa Isabel Cardoso Dias 'i:?_m;ﬁ s Tusobd Guelg e oo,

Orvalho, 21 de junho 2021
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INTRODUCAO
A apresentacdo de contas represenia uma importante responsabilidade dos Corpos Gerentes de qualquer
Instituicio, tenha ela a natureza que tiver. A tarefa revela-se ainda mais exigente e crucial quando exercida
em contexto desfavoravel, de grave crise econdmica e financeira do pais {e da Europa), com o consequente

aumento exponencial dos problemas e desafios sociais e com a diminuigdo sensivel das comparticipacdes

familiares.

Por isso, é que na preparacio deste documento o rigor e a fiabilidade sdc importantes, de modo a
demonstrar com clareza a realidade da Instituicdo.

Entretanfo, ndo deixaremos de procurar inovar, melhorando e valorizando os servigos prestados aos
utentes, através de respostas que queremos ver reforgcadas com servigos de psicologia, animacdo e
enfermagem.

Acresce, ainda, que no dmbito do plano para a sustentabilidade no biénio 2020/2021, foi dada uma especial

atencdo a dois eixos fundamentais: consolidagdo organizacional e profissionalizag¢de da gestao.

e
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RESPOSTAS SOCIAIS
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TERCEIRA IDADE

LARES

As respostas sociais para as pessoas idosas sdo um desafio que exige equipamentos e servigos
devidamente adaptados ao novo tipo de clientes. A longevidade carece de respostas gue garantam
cuidados de salde e ambientes seguros, de forma a assegurar as dimensoes biopsicossociais.

Por conseguinte, a busca da melhoria continua na qualidade dos cuidados prestados e a satisfagdo dos

nossos utentes/clientes constitui o pilar orientador da acdo da vaiéncia.

Transversal a todas as respostas sociais, para cada utente/cliente, é construido um plano de intervengio
com base na avaliagdo das suas necessidades. Este plano visa operacionalizar, de forma organizada e
integrada, todas as expectativas e potenciais de desenvolvimento identificadas em conjunto com o

utente/cliente.

A conjuntura socioeconémica do pais obriga-nos a implementar um processo de reorganizaciio dos servicos
gue visa a flexibilizagdo e otimizacdo dos recursos. Sé através destas medidas sera possivel colaborar com a
sociedade, reduzindo, com muito esfor¢o da instituicdo, as tabelas das comparticipacbes familiares, como

forma de combate 3 fragilidade econdmica vivenciada.

Lar
A populacdo residente no Centro Social do Orvalho & de 98 utentes.
75% dos utentes do Centro Social sdo muito dependentes, isto &€, encontram-se dependentes em

mais do que uma atividade da vida diria.
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Com o aumento da esperanca de vida surgem novos problemas associados a terceira idade. @
A evolugdo da ciéncia e a melhoria das condiges sociais e econdmicas traduziram-se num aumento

da esperanga de vida e em novos desafios no que toca aos cuidados de salde.

Além das doencas que nos idosos possuem caracteristicas particulares (hipertensdo arterial, insuficiéncia
cardiaca, infectes, obstipacio, osteoporose ou disfuncdo sexual), existem outras doengas geriatricas que

pela sua prevaléncia merecem uma atengdo especial quante aos sintomas e diagnostico.

N O objetivo da melhoria da qualidade e bem-estar dos utentes ira imperar no ano 2021, com a
continuagdo da melhoria fisica dos guartos e espacos de estar e lazer.
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SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO

No ambito da resposta social Servico de Apoio Domicilidrio, a instituicdo presta ja varios servigos, tais
como: alimentacio, higiene e conforto, higiene habitacional, tratamento de roupas, compras e pagamento

de servi¢os.

Por forma a imprimir maior qualidade nos servigos prestados e dar cumprimento aos requisitos de higiene
e seguranca alimentar, pretende-se intervir nesta resposta social com o objetivo de criar condigdes de bem-

estar e conforto aos utentes/clientes.

uca

Esta valéncia do Centro Social tem 16 camas de unidade de cuidados continuados de
média duragio e 16 camas de unidade de cuidados continuados de longa duragdo onde é

prestado um servico de excelente qualidade.




(
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SERVICOS DE APOIO
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LAVANDARIA

A Lavandaria do Centro Social tem vindo, cada vez mais, a ser uma area funcional de servico de apoio aos
restantes equipamentos da Institui¢do, o funcionamento em pleno da nova lavandaria estd normalizado.

E neste setor que se faz o tratamento de toda a roupa dos equipamentos de terceira idade, dos utentes das
valéncias, bem como o tratamento de roupas do apoio domicilidrio.

Este equipamento teve como objetivo central responder as numerosas solicitagbes do Centro Sociai do
Orvalho

As acBes desenvolvidas ao longo destes Ultimos anos permitiram alcangar alguns objetivos definidos para o
equipamento, até entio nunca conseguidos, tais como a pesagem da roupa por tipos/programas e
valéncias/servicos.
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TRANSPORTES @

O setor transportes serve toda a Instituigdo. E composto por 3 viaturas, todas estdo ao servigo direto
das valéncias/servicos.

SAUDE

Com o aumento da longevidade, os profissionais de saide veem potenciada a complexidade na
sua pratica de cuidados. Emerge um novo paradigma do cuidar, contudo, a realidade mostra-
nos que no gue concerne aos cuidados, as praticas assistenciais, de uma maneira geral, ainda

nao refletem as mudangas que se verificam na estrutura.

A realidade atual do Centro Social leva-nos a conhecer um novo idoso diferente dos idosos de
ha 5 anos atrds. Idoso mais dependente e com maior nimero de patologias associadas, além
de estas serem de longa duragdo. Requerem pessoal qualificado, equipas multidisciplinares,

equipamentos prdprios e exames complementares mais esclarecedores.

O conhecimento desta problematica permite-nos perceber que os cldssicos modelos de
promogdo, prevengdo, recuperagdc e reabilitagdo, ndo podem ser mecanicamente
transportados para os idosos sem que significativas e importantes adapta¢bes sejam

executadas.

Nesta perspetiva, torna-se urgente que as instituicdes alterem todo o conceito de lar. Deve-se
reorganizar no sentido de responder adequadamente as necessidades de saude da populagdo

idosa.

A melhoria continua do acompanhamento clinico aos idosos, serd um principio transversal
da a¢do deste servico, através da colaboracdo com a equipa multidisciplinar existente. Em
articulacdo com o servico de enfermagem, fisioterapia, motricidade e psicologia pretende dar-se
continuidade e implementar novos procedimentos para © bem-estar do utente.
Assim, ao nivel da avaliacdo multidisciplinar, os procedimentos a serem implementados, tém
como base instrumentos cientificos, gue permitirdo uma avaliacdo objetiva para o processo

de sele¢do dos candidatos.
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Qutra melhoria relaciona-se com a informatizac3o do processo clinico de cada utente/cliente,
que estarad disponivel (com acesso restrito) em formato eletrénico. O servico de enfermagem
desenvolve a sua atividade através de agdes autdénomas e interdependentes, colaborando
diretamente com todos os colaboradores da instituicdo, na promog¢do do bem-estar de todos
05 utentes. Tem como principal objetivo minimizar o impacto da idade avancada dos
residentes, a fim de maximizar o conforto e a qualidade de todos os que necessitam de cuidados

de saude.

A prestacdo de cuidados de enfermagem e a gestdo da atividade clinica constituem o grande
campo de acdo dos enfermeiros, pelo que a implementagdo de novos procedimentos com base
cientifica constitui um objetive fulcral de atuacdo. Assim, ao longo do ang, o servico de
Enfermagem pretende continuar a prestar cuidados de enfermagem autdonomos e
interdependentes, colaborar na gestdo do stock farmacéutico, material de enfermagem e
clinico, assim como colaborar com a equipa muiltidisciplinar na assisténcia diaria aos

utentes/clientes.

Formar os colaboradores e informar os familiares e utentes/clientes sobre questdes
relacionadas com a salide e presta¢do de cuidados ao utente através de agdes de sensibilizacdo

e formacdo tem sido o grande objetivo.

A motricidade humana visa “uma Reabilitagdc de sucesso para o UTENTE”, proporcionando
uma melhor condicdo de salde aos utentes, enriquecendo a sua condicio psicomotora,

dinamizando atividades enriquecedoras.

O Fisioterapeuta centra-se na andlise e avaliagdo do movimento e da postura, baseados na
estrutura e fungdo do corpo. Utiliza modalidades educativas e terapéuticas especificas,
com base, essencialmente, no movimento, nas terapias manipulativas e em
meios fisicos e naturais, com a finalidade de promocio da salde e prevencdo da doenca,
da deficiéncia, de incapacidade e da inadaptacdo e de tratar, habilitar ou reabilitar
individuos com disfungbes de natureza fisica, mental, de desenvolvimento ou outras,
incluindo a dor, com o objetivo de os ajudar a atingir a maxima funcionalidade e qualidade
de vida.

Foi na elaboracdo de um programa adequado a atividade fisica para a terceira idade que se

pretendeu minimizar estas alteracdes, o aumento da capacidade neuromuscular funcional,
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aumento da forga muscular e resisténcia fisica, promover, a auto estima e autoconfianca

como a socializagdo, desenvolver a capacidade cardiorrespiratdria, diminuir a ansiedade,
insénias e depressiioc e desenvolver as capacidades sensério- musculares, equilibrio,

coordenacdo, flexibilidade e desenveolvimento da marcha.

COZINHA

Em 2020 o departamento realizou as seguintes atividades:
e Elaboragdo e divulgacio mensal de ementas tendo em conta as necessidades nutricionais dos
utentes e sua tolerdncia, considerando a época do ano e também as festividades.
* Aguisicdo de géneros alimenticios, de acordo com as capitagdes alimentares adequadas a faixa

etaria, tendo em conta a sua relacio prego/qualidade.

No imbito do sistema HACCP, pretende-se continuar a reformular e implementar procedimentos e
registos relativos ao sistema de higiene e seguranga alimentar e dar formagdo aos manipuladores de
alimentos. Pretende-se, também, continuar com a monitorizagdo do cumprimento das boas praticas

pessoais e da higiene das instalacdes.
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ANIMACAO

z

Animacdo é sindénima de vida, de movimento, de atividade. Animar-se ou distrair-se é uma
necessidade fundamental e aquele que se diverte com uma ocupacio agradavel com o fim de se
descontrair, fisica e psicologicamente, satisfaz esta necessidade.

Também as pessoas idosas tém estas necessidades na medida das suas capacidades e esta intervengdo
leva a uma melhoria da qualidade de vida.

Algumas das atividades do Plano de 2020, serdo mantidas e dinamizadas uma vez que os resultados

foram favordveis e os utentes mostraram interesse no seu desenvolvimento.

Pretende-se para 2021 a dinamizacdo de novas agles que ajudem a dar continuidade a promocdo do

envelhecimento ativo e saudavel através de:

* Desenvolvimento das capacidades pessoais ao nivel do equilibrio s6cio emocional, das relages
interpessoais e inser¢do no meio institucional e da comunidade.

* O conhecimento através da partilha de informagdo e formagdo de forma a valorizar as suas
capacidades, competéncias, saberes e cultura.

» Uma vida mais harmoniosa, atrativa e dinamica desenvolvendo a sua autoestima e autoconfianga.

APROVISIONAMENTO

O setor “Aprovisionamento” assume a responsabilidade de disponibilizar, de modo permanente, os
bens e servicos necessarios ao bom funclonamento de todas as atividades desenvolvidas pela
Institui¢do.

O Aprovisionamento desenvolve as suas atividades gerindo o processo administrativo de aquisicdo de
bens e servigos, 0 armazenamento dos bens, a rececio das requisicbes dos servigos (assegurando a
identificac3o correta das especificacbes dos produtos e servigos e as melhores condi¢bes de
fornecimento), identificacio de fornecedores numa &tica da melhoria de custo-prazo-qualidade,
assegurar o acompanhamento da requisicio até a satisfagdo da mesma junto do requisitante, conferir
e aprovar as faturas, manter as bases de dados de fornecedores e acompanhar e controlar o nivel de

servico prestado pelos foernecedores.

Durante o ano de 2020, o Aprovisionamento manteve a sua focalizacdo na redugdo dos custos de
aquisicdo de bens e servigos, mantendo os niveis de gqualidade exigiveis ao bom funcionamento das
atividades da instituicdo. Tal aconteceu com o incremento de qualidade e fiabilidade dos fornecedores,

bem como com a melhoria da eficiéncia dos prdprios processos de compras, sendo este departamento




Relatério de Gestao | 2020

Y
pioneiro na procura de formas eficientes de se relacionar com os fornecedores e de interagir com os @

seus clientes internos, as valéncias e servigos,

O Centro Social tem seguido uma estratégia de racionalizacdo de custos, procurando o equilibrio entre
a qualidade e o prego dos artigos adquiridos. Tal equilibrio tem vindo a ser conseguido com claras
melhorias ao nivel dos consumos da instituigdo. A instabilidade sentida ac nivel da atividade

econdmica provoca incerteza no estabelecimento de precos, o que dificulta a previsdo.

No material de enfermagem nio se preveem, alteracdes de consumo, apenas os resultantes de ajustes
de pregos dos fornecedores, situacio que também se verificou ao nivel dos consumos de Material

Clinico, Material didatico e de Limpeza de Cozinha.
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OUTROS SERVICOS DE
APOIO




Relatério de Gestao | 2020

RECURSOS HUMANOS
FORMAGAO

Diagndstico de Necessidades de Formacdo

Durante o ano 2020 elaborou-se um diagnéstico de necessidades de formagdo com o objetiva principal
centrado no aumento das capacidades e dos saberes direcionados a aplicabilidade na instituigdo. A
elaboracgdo de um diagndéstico de necessidades de formagdo, bem como a elaboragéo de um plano de
formacdo que satisfaca as necessidades reativas e proactivas detetadas e constante monitorizacgo da
gestdo, catapulta a organizagdo para patamares de performance ao nivel da exceléncia, com a
satisfacdo dos colaboradores, pois além de se valorizarem ao nivel pessoal, aplicam os saberes no seu
dia-a-dia, aumentando a sua autossatisfac3o e diretamente a satisfagdo dos clientes, razéo principal da

existéncia da instituicado.

Formacio 2020/2021

Objetivos do Projeto:

Este projeto visa reforgar a gualificacdo dos colaboradores do Centro Social, contribuindo para o

desenvolvimento de competéncias criticas, com vista & sua modernizagdo e competitividade.

Neste dmbito a formagdo ird fomentar, nomeadamente:
o Melhoria dos processos;
+ Satisfacdo dos clientes;
s Qualidade no atendimento/servigo;
s Promocgdo de praticas de higiene e seguranca;

* Otimizacdo do trabalho em equipa.




Relatorio de Gestao i 2020

RECURSOS HUMANOS
Fluxo de entradas e saidas de pessoal

Dando continuidade a reestruturacio dos Recursos Humanos da Instituicdio e tendo como
principal objetivo uma rentabilizacio do pessoal e melhoria nos servigos prestados, procedeu-
se durante o ano de 2020 3 transferéncia interna de colaboradores entre estabelecimentos,

tendo sido admitidas 14 novas colaboradoras e saido 12:
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g ATIVO ,
Ativo nao corrente o
- Ativos fixos tangwms SR TEE
“Bens do patriménio historico e cultural
Proprledades de mvestimento '
- Ativos_intangiveis -
lnvestlmentos fi nanoelros

Fundadoresfbenementoslpatrocrnadoresldoadoreslassomadosfmembros o

Ativo corrente.' :
~Inventarios.

Cllentes f utentes -

Aa” antamentos-a fomecedores

o -+ Estado e outros entes publicos SO _
R Fundadoreslbenementoslpatroc|nadoresldoadoreslassocnadoslmembros o
- Outras contas a receber . . '

Diferimentos
~Qutfros ativos f nancelros

" Caixa'e-depositos bancanos o

Total do 'a'tivo

FUNDOS PATRIMONIAIS E: PASSIVO
"Fundos patrlmomals -

: Fundos T

Excedentes tecn:cos

Reservas

Resultados transnados

Excedentes de revalonzac;ao

Outras varlag:oes nos fundos patnmonlals

- Resuit_ado:liquido do,;per_i_odo
*. ‘Total do fundo de capital

Passivo. * -
' Passivo ndo corrente
" Provisdes
Provisbes especificas
. Flnanmamentos obtidos .
Outras contas a’ pagar

" Passivo corrente

Fornecedores
7 Adlantamentos de cllentes I utentes
" Estado e outros entes publlcos '

' ‘Fundadores/benementosfpatroclnadoresldoadoreslassocladoslmembros :

- Financiamentos obtidos .
Diferimentos _
* Outras contas-a pagar -

) Outros passwos f nancelros

,Total do pass:vo : I
* Total dos fundos patnmomals e do passivo

L o Notas- . -

0st00

. (4.251.842,06)

2020 2019
7' 370681548  3797.24681
10 350 00 " - 10:850,00
. 3 717 66548 _ 3.806.096,61
o814 . 8831480 - - 8347473
14 0,00 28,194,70
: 14.:' - - -
42 20233402 - 33207602
‘ 380,649,52 - 443.745,45 :
~4.098.315,00 ° 4.251:842,06
.2.943.000,41  3.010.651,02
24,12 __B00.00000 - 65500000
3.543.000,41. - 3.665.651,02 -
- 7542981  (67.650,61)
. 3,467.570,60  3.598.000,41 -
14 40300000  434.000,00
- 403.000,00 434.000,00
14 . 592400
S 2891383 2801928
M4 19290657 19182237
22774440 | 219.841,65
- 630.744,40 - - - 653.841,65
4.098.315,00  4.251,842,06
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L DEMONSTRAGAO: DE FLUXOS DE CADXA'
e _'PERIQDO FINDO EM 31

o Pagamentos de- subsldlos

-7 Alives fixos tangwe:s

© Gentro Social Padre Tomds. o Aqumo Vaz Azevedo

_ e'nezembro de 2020 _
- -RUBRICAS B

7 Fluxos de caiixa das atlwdades ogeraclonals métod 'dlreto . N

o Receblmentos de cllentes 1 utentes L

~Pagamentos de apoios .. '
" Pagamentos de bclsa’s-r
Pagamentos-a fornecedores
_F’agamenms ao pessoaI,

: Pagamento!receblmento do 1mposto sobre o rend:mento E
B Outros receblmentos!pagamentos ’ :
: Fluxos de calxa das atzvudades operacmnals (1)

Fluxos de caixa das atlvudades de mvestlmento
Pagamentos respeltantes ar’ !
Afivos fixos tarrglvels
* Ativos intangiveis :

Investimentos financeiros -

QOutros atlvos ) o :
_ Recebimentos. provementes de: 1

Ativos intangiveis _
" Investimentos financeiros. . .
Qutros ativos '
Subsidios ao investimento

" Juros & rend:mentos sumllares
D[Vldendos ' . :
Fluxos de catxa das atlwdades de investlmento (2)

Fluxos- de calxa das atnndades de fi nanclamento :
Recebimentos provenlentes de. '
'FlnanCIamentos obtldos

Reauzagoes de fundos

Cobertura de premlzos :

Doag:oes S

Outras operaq,oes de F nanciamento

~ Pagamentos respeitantes a:

Financiamentos obtidos ..
© Juros e gastos 5|mllares T

N DMdendos

- Redugdes de fundos c
Outras operag:oes de fi nanmarnento : .
i Fluxos de calxa das actwudades de t“ nanmamento (3)

,Var:agao de caixa e seus’ eqmvafentes (1 +2+3)
| Efeito das diferencas de cambio .
- Caixa e seus equwaientes no inicio do periodo
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo

NOTAS

Calxa gerada pelas operac.oes

_ PERIODOS
2020 - 2019
- 950.51485 - 99754678
112081521 139211328

187124145789

" UNIDAD ‘MONETAR!A w

-1.285.618,54

142075825

1.370.543,38

=1.680.185,04

1.211.751,49
5021487 . 46843355 -
6,7 2644500 . ©67.980,92
R SRS i
182476038 4265450
5120538  110.63542
0,00 0,00°
46 -31.00000  -124.000,00
16 . . -6.02331 " -7.008,02
16 370830 . (3.989.14)
T AQT3 61 13499716
3074110 49379538
332.076,02 82487131

292.334,92 -

- 332.076,02




Anexo as Demonstrag¢oes Financeiras
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NOTA INTRODUTORIA

NOTA 1. IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

Centro Social Padre Tomas [ Aquino Vaz de Azevedo, foi fundado em 1979, foi-lhe reconhecida a utilidade publica
administrativa em 07 de Setembro de 1989 pelo Govermno Civil do Distrito de Castelo Branco. Foi também reconhecida como
Instituigdo Particular de Solidariedade Social (IPSS) a 21/06/1994, registada na Diregéo Geral da Seguranga Social, no livro das
Associagdes de Solidariedade Social a folhas 68 verso e 69 sob o n(mero 64/84 de 8 de Setembro — Cenfro Distrital de
Solidariedade e Seguranga Social — Servico Distrital de Castelo Branco.

O Centro Social, é portador do Numero de Identificacio Fiscal (NIF) 506 152 340 com sede no Bairro do Lameiro, freguesia de

Orvalho e concelho de Oleiros.
/ﬂ\ - - = r) .
As. 1onstracdes financeiras relativas ao exercicio de 2020 foram elaboradas em todos os aspetos materialmente relevantes,

de acordo com © novo Sistema de Normalizacdo Contabilistica para Entidades do Setor Nao Lucrativo (ESNL) e seguem os
modelos definidos na Portaria 105/2011 de 14 de Margo.

NOTA 2. REFERENCIAL CONTABILISTICO DE PREPARACAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

2.1 - As demonstracdes financeiras anexas foram elaboradas no pressuposto da continuidade das operagges a pariir de registos
contabilisticos da Instituicio e de acordo com as Normalizagdo Contabilistica para as Entidades do Sector N&o Lucrativo (ESNL),
aprovado pelo Decreto-lei n.° 36-A/2011, de 9 de Margo, que aprovou o regime da normalizacio contabilistica para as entidades
do setor nzo lucrativo (ESNL), o qual faz parte integrante do Sistema de Normalizagéo Contabilistica, aprovado pelo Decreto-Lei
n.? 158/2009, de 13 de Julho, com as refificacbes da Declaragéio de Retificagiio n® 67-B/2008, de 11 de Setembro e com as
alteracBes introduzidas pela Lei n® 20/2010, de 23 de Agosto.

Os jnsfrumentos legais da normalizacéo contabilistica para as ESNL séc as seguintes:

o Decreto-Lei n.° 36-A/2011, de @ de Marco — aprova o regime contabilistico para as entidades do sector n&o lucrativo;

» Portaria n.° 105/2011. de 14 de Marco - aprova os modelos de demonstracbes financeiras a apresentar pelas entidades
que apliquem o regime contabilistico ESNL;

« Portaria n.® 106/2011, de 14 de Marco - aprova o cddigo de contas especifico para as entidades do sector ndo lucrativo;

e Aviso n.° 6726-Bf2011, de 14 de Marco - publica a norma contabilistica e de relato financeiro para as entidades do
sector ndo lucrativo.

o Poriaria n.® 220/2015 de 24 de Julho.

2.2 - Ndo foram derrogadas quaisquer disposicoes do ESNL que fenham fido efeifos nas demonsiragbes financeiras e na

imagem verdadeira e apropriada do ativo, passive e dos resulfados da entidade. *

2.3 - O conteldo das contas das demonsirages financeiras ¢ comparédvel com o do ano anferior, pois foram feitos o0s

ajustamentos e as reclassificagbes necessarios para que sejam compardveis as contas de 2019 com as de 2020.



NOTA 3.PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS

As principais politicas contabilisticas adotadas pela InstituicBo na preparacdo das demonstracdes financeiras anexas sa0 as

seguintes:

3.1 — BASES DE APRESENTACAO

As demonstragbes financeiras anexas foram preparadas de acordo com a NCRF-ESNL:

3.1.1. - PRESSUPOSTO DA CONTINUIDADE

No ambito do pressuposto da continuidade, a Insfifuigio avaliou a informaco de que dispde e as suas expectativas futuras,
tendo em conta a capacidade da entidade prosseguir com a atividade e os fins da Instituicio. Da avaliagio resultou que a

atividade tem condigbes de prosseguir presumindo-se a sua continuidade.

3.1.2. - PRESSUPOSTQ DO ACRESCIMO

Os elementos das demonstragbes financeiras s#o reconhecidos logo que satisfeitas as definicbes e os critérios de
reconhecimento de acordo com a estrutura conceptual, independentemente do momento do pagamento ou do recebimento.

3.1.3.- CONSISTENCIA DE APRESENTACAQ

A apresentacdo e classificacio de itens nas demonsiracdes financeiras encontram-se consistentes de um periodo para o outro.



3.1.4. - MATERIALIDADE E AGREGAGAO

A materialidade depende da dimensdo e da natureza da omissao ou do erro, ajuizados nas circunsiancias que os rodeiam.
Considera-se que as omissdes ou declaragbes incorretas de itens s&o materialmente relevantes se puderem, individual ou
coletivamente, influenciar as decisbes econémicas tomadas por parte dos utentes com base nas demonstragbes financeiras. Um
item que ndo seja materialmente relevante para justificar a sua apresentacéo separada na face das demonstragdes financeiras

pode porém ser maierialmente relevante para que seja apresentado separadamente nas notas do presente anexo.

As demonstracGes financeiras resultam do processamento de grandes niimeros de transagdes ou outros acontecimentos que
s3o agregados em classes de acordo com a sua natureza ou funcdo. A fase final do processo de agregacfo e classificaco € a
apresentagio de dados condensados e classificados que formam linhas de itens na face do balango, na demonstracio dos

resultados, na demonstracio de alteragbes no capital proprio e na demonstragdo de fluxos de caixa ou no anexo.
TN

3.1.5. - COMPENSACAQD

Os ativos e os passives, os rendimentos e os gastos, ndo so compensados exceto quando fal for exigido ou permitido pela
NCRF-ESNL. Assim, o rédito deve ser mensurado tomando em consideragio a quantia de quaisquer descontos comerciais e
abatimentos de volume concedidas pela Instituicio. A Instituigio empreende, no decurso das suas atividades ordinérias, outras
transagdes que n&o geram rédito mas que sdo inerentes s principais atividades que o geram. Os resultados de tais transacdes
s#0 apresentados, quando esta apresentagdio reflita a substancia da transagéo ou outro acontecimento, compensando qualguer

rendimento com os gastos relacionados resultantes da mesma transacéo.

3.1.6. - INFORMACAO COMPARATIVA

A informaclo estd comparativa com respeito ao periodo anterior para todas as quantias relatadas nas demonstracdes
fingngeiras. A informagdo comparativa foi incluida para a informacéo narrativa e descritiva quando é relevante para uma
coi...reensdo das demonstrages financeiras do periodo corrente, a menos que a NCRF-ESNL o permita ou exija de outra
forma.

A informagdo narrativa proporcionada nas demonstragbes financeiras relativa a periodos anteriores que continua a ser relevante

no periodo corrente é divulgada novamente.

A comparabilidade da informagéo inter periodos & continuamente objeto de aperfeicoamento com o intuito de ser cada vez mais
um instrumento de ajuda aocs utentes permitindo-lhes tomar decisdes economicas e avaliar as tendéncias na informacao

financeira para finalidades de previsao.

3.2 POLITICAS DE RECONHECIMENTO E MENSURACAO

3.2.1-ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS

Os ativos fixos tangiveis sdo inicialmente registados ao custo de aquisi¢o, o qual inclui o custo de compra, guaisquer custos
diretamente atribuiveis as atividades necessarias para colocar os ativos na localizacdo e condigio necessarias para operarem da
forma pretendida e, quando aplicavel, a estimativa inicial dos custos de desmantelamento e remogéo dos ativos e de restauraggo



dos respetivos locais de instalagio ou operacéo dos mesmos que a Instituigdo espera vir a incorrer. Posteriormente ao registo
inicial a Instituigdo mantém estes ativos registados pelo método do custo, n&o tendo neste exercicio procedido a quaisquer

revalorizagbes.

Os ativos fixos tangiveis si0 apresentados pelo respetivo valor liquido de depreciagbes acumuladas e eventuais perdas por

imparidade acumuladas.

As depreciagbes séo calculadas, apés 0 momenio em gue o bem se encontra em condicbes de ser utilizado, de acordo com o

método das quotas constantes, de 3 de Margo, em conformidade com o perfodo de vida util estimado para cada grupo de bens.

As vidas Uteis e método de depreciacio dos varios bens s&o revistos anualmente. O efeito de alguma alteragdo a estas

estimativas é reconhecido prospectivamente na demonstragéo dos resultados.

As g§§pesas de manutencdo e reparagéo (dispéndios subsequentes) que ndo sdo suscetiveis de gerar beneficios econémicos

futu. . adicionais s&0 registadas como gastos no perfodo em que s80 ocorridas.
O ganho (ou a perda) resultante da alienagéo ou abate de um afivo fixo tangivel & determinado como a diferenca enfre o justo
valor do montante recebido na transaciio ou a receber e a quantia escriturada do ativo e é reconhecido em resultados no periodo

em gue ocorre o abate ou a alienagao.

Os ativos fixos tangiveis s&o depreciados em duodécimos durante as vidas dteis estimadas:

Edificagdes ligeiras - 6 anos
Outros edificios e construgdes 50 anos
Equipamento basico - 6 anos
Equipamento de transporie - 4 anos
Equipamento administrativo - 6 anos
a Equipamento informatico - 6 anos
Programas de computador 3 anos
Taras e vasilhame 8 anos

3.2.2. — INVENTARIOS

Os inventarios, dada a vocaco social da Entidade, séo registados ao custo de aquisicio.

3.2.3. — INSTRUMENTOS FINANCEIROS

Os ativos e os passivos financeiros sio reconhecidos no balango quando a Entidade se torna parte das commespondentes

disposices contratuais.

Os ativos e passivos financeiros encontram-se mensurados ao custo menos perda por imparidade.



Os afivos financeiros 530 sujeitos a testes de imparidade em cada data de relato. Tais ativos financeiros encontram-se em
imparidade quando existe uma evidéncia objetiva de que, em resultado de um ou mais acontecimentos ocorridos apos o seu

reconhecimento inicial, os seus fluxos de caixa futuros estimados s&o afetados.

A perda por imparidade a reconhecer corresponde a diferenca entre a quantia escriturada do ativo e a melhor estimativa do justo

valor do ativo na data de relato.
As perdas por imparidade s&o registadas em resultados como perdas por imparidade no periodo em que s&o determinadas.

Subsequentemente, se o montante da perda por imparidade diminui e tal diminuicio pode ser objetivamente relacionada com um
acontecimento que teve lugar apés o reconhecimento da perda, esta deve ser revertida por resultados. A reverséio deve ser
efetuada até ao limite da quantia que estaria reconhecida caso a perda ndo tivesse sido iniciaimente registada. A reversao de
perdas por imparidade é reconhecida em resultados como reversdes de perdas por imparidade, n&o sendo permitida a reverséo
de ggidas por imparidade registada em investimentes em instrumentos de capital proprio (mensurados ao custo).

A Entidade desreconhece ativos financeiros apenas quando os direitos contratuais aos seus fluxos de caixa expiram por
cobranga, ou quando transfere para oufra entidade o controlo, desses ativos financeiros e todos os riscos e beneficios

significativos associados a posse dos mesmos.

A Entidade desreconhece passivos financeiros apenas quando a correspondente obrigacéo seja liquidada, cancelada ou expire.

3.2.4. - RECONHECIMENTQ DO REDITO

O rédito € mensurado pelo justo valor da retribuicio recebida ou a receber, a qual, em geral, & determinada por acordo entre a
entidade e o comprador ou utente do ativo, tomandc em consideracdo a quantia de quaisquer descontos comerciais € de

guantidade concedidos pela entidade.

o ré_d\ito inclui scmente os influxos brutos de contributos para o desenvolvimento das atividades presentes e futuras da instituicdo

rec. .dos e a receber pela instituicio de sua propria conta.

Os rendimentos sd@o reconhecidos na data da realizagdo da prestacio dos servicos, ou seja quando incorre nos gastos
necessarios para a execucio dos mesmos, se necessario socorre-se do método da percentagem de acabamento ou do método

do lucro nulo na impossibilidade de determinar fiavelmente o desfecho dos contratos de prestacdo de servico.

Os juros recebidos s&o reconhecidos atendendo ao pressuposto do acréscimo, tendo em consideragio o montante em divida e a

taxa efetiva durante o periodo até & maturidade.

O montante do rédito néo é considerado como razoavelmente mensuravel aié que todas as contingéncias relativas a uma venda
estejam substancialmente resolvidas. A Entidade baseia as suas estimativas em resultados histéricos, considerando o tipo de

cliente ou utente, a natureza da transacfio e a especificidade de cada acordo.



3,2.5 - SUBSIDIOS

Os subsidios, incluindo subsidios ndo monetarios, apenas s&o reconhecidos quando existe uma certeza razoavel de que a

Instituicio cumprird as condicBes a eles associadas e de que os mesmos irdo ser recebidos.

Os subsidios do Governo associados a aquisicio ou producdo de ativos ndo correntes sdo inicialmente reconhecidos nos fundos
patrimoniais, sendo subsequentemente imputados numa base sistematica (proporcionalmente as amortizagdes dos ativos

subjacentes) como rendimentos do periodo durante as vidas Gteis dos ativos com os quais se relacionam.

Outros subsidios do Govemo séo, de uma forma geral, reconhecidos como rendimentos de uma forma sistematica durante os
periodos necessarios para os balancear com os gastos que € suposto compensarem. Subsidios do Governo que tém por
finalidade compensar perdas j& incorridas ou que ndo tém custos futuros associados s&o reconhecidos como rendimentos do

periodo em que se tornam recebiveis.

3.2.6.— PROVISCES

S3o reconhecidas provisdes apenas guando a Instituigio tem uma obrigagéio presente (legal ou construtiva) resultante dum
acontecimento passado, e seja provavel que para a liquidacio dessa obrigacdo ocorra uma saida de recursos e o montante da

obrigacdo possa ser razoavelmente estimado.

O montante reconhecido das provisbes consiste no valor presente da melhor estimativa na data de relato dos recursos
necessarios para liquidar a obrigagio. Tal estimativa & determinada tendo em consideragéo os riscos e incertezas associados a

obrigacéo.
As provisdes sfo revistas na data de relato e sio ajustadas de modo a refletirem a melhor estimativa a essa data.

As obrigagBes presentes que resultam de contratos onerosos sdo reconhecidas e mensuradas como provisGes, existindo um
contrato oneroso quando a Entidade é parte integrante das disposicbes de um contrato ou acordo, cujo cumprimento tenha

/‘\ . - N 3 - - v - - -
as! ‘ados custos que n3o sejam possiveis de evitar, 0s quais excedem os beneficios econdmicos derivados do mesmo.

As provisbes que resultem de matérias ambientais s&o reconhecidas e mensuradas como proviséo de acordo com a obrigacao

relacionada.

Os passivos contingentes ndo s&o reconhecidos nas demonstragdes financeiras, sendo divulgados sempre que a possibilidade
de existir uma saida de recursos englobando contributos para o desenvolvimento das atividades presentes e futuras da
entidade, ndo seja remota. Os ativos contingentes ndo sdo reconhecidos nas demonstragdes financeiras, sendo divulgados

apenas quando for provavel a existéncia de um influxoc econdémico futuro de recursos.

Os ativos contingentes sao divulgados quando for provavel um influxo de contributos para o desenvolvimento das
atividades presentes e futuras da entidade. Porém, quando a realizagéo de rendimentos esteja virtualmente certa,

ent&o o ativo relacionado ndo & um ativo contingente e o seu reconhecimento & apropriado



3.2.7. — LOCACAQ FINANCEIRA

A classificacfio das locagbes ¢ feita em fungdo da substancia e néo da forma do contrato. Assim as locagbes s&o classificadas
como financeiras sempre que o0s seus termos transferem substancialmente todos os riscos & vantagens associados a
propriedade do bem para o locatario. As restantes locacBes sdo classificadas como operacionais.

Os ativos adquiridos mediante contratos de locagéo financeira, bem como as correspondentes responsabilidades, s&o registados
no inicio da locacdo pelo menor de entre o justo valor dos ativos e o valor presente dos pagamentos minimos da locagéo.
Quaisquer custos diretos iniciais, tais como de negociacio e de garantia, sdo adicionados a quantia reconhecida como ativo. Os
pagamentos de locagdes financeiras sao repartidos enire encargos financeiros e redugdo da responsabilidade, por forma a ser
obtida uma taxa de juro constante sobre o salde pendente da responsabilidade.
SN

Os pagamentos de locagbes operacionais $80 reconhecidos como gasto numa base linear durante o periodo da locacdo. Os
incentivos recebidos séo registados como uma responsabilidade, sendo o montante agregado dos mesmos reconhecido como
uma reducdo do gasto com a locacde, igualmente numa base linear.

As rendas contingentes s3o reconhecidas como gastos do perfodo em que s&o ocorridas.

3.2.8. - CUSTOS DE EMPRESTIMOS OBTIDOS

Qs encargos financeiros refacionados com empréstimos obtidos séo geralmente reconhecidos como gastos & medida que séo
ocorridos.

3.2.9. — BENEFICIOS DOS EMPREGADOS
P

Os ueneficios dos emprego classificam-se em:

i) beneficios de curto prazo;

i) i) beneficios de médio e longo prazo;
iif) i) outros beneficics pds-emprego; e
iv) iv) beneficios de cessacio.

a) Beneficios de curto-prazo

Os beneficios de curto prazo incluem salarios, ordenados, contribuicbes para a Seguranga Social, licenga por doencga,
participagao nos lucros e grafificactes (pagos dentro dos 12 meses) e beneficios ndo monetarios (cuidados médicos,
alojamento, automéveis e bens ou servigos gratuitos).



b) Beneficios de médioflongo prazo

Incluem-se nesta rubrica os beneficios relacionados com licenga de longo servigo, ou outros beneficios de longo
servico, beneficios de invalidez de longo prazo, e se nao foram liguidaveis dentro de 12 meses, a participagio nos

lucros, gratificactes e remuneracbes diferidas.

A Entidade reconhece o gasto ou o passivo relativo ao beneficio 4 medida gue os trabalhadores véo adquirindo o direito

a0 mesmo, sendo 0s mesmos mensurados pelo valor presente.
c} Quiros beneficios

S3o ainda considerados beneficios pos-emprego as seguintes rubricas: pensdes, outros beneficios de reforma, seguros

de vida pds-emprego e cuidados médicos pos-emprego.
d) Beneficios de cessacao

Resultam de beneficios pagos em consequéncia da decisdo da Entidade cessar o contrato de trabalho de um
empregado antes da data normal de reforma, ou da decisdo de um empregado de aceitar a saida voluntaria em troca

desses beneficios.

3.3 - ACONTECIMENTO SUBSEQUENTES E PRINCIPAIS PRESSUPOSTGS RELATIVOS AC FUTURO.

Os acontecimentos apds a data do balango que proporcionem informagdo adicional sobre condictes que existiam a data do
balango, ou seja acontecimentos apos a data do balango que ddo origem a ajustamentos, sdo refletidos nas demonstragbes
financeiras. Os eventos apds a data do balango que proporcionem informagéo sobre condigbes que ocorram apds a data do
balag\go, ou seja acontecimentos apGs a data do balango que ndo ddo origem a ajustamentos, séo divulgados nas

de. stracGes financeiras, se forem considerados materialmente relevantes.

3.4 - PRINCIPAIS FONTES DE INCERTEZA DAS ESTIMATIVAS

As estimativas e os pressupostos subjacentes foram determinados com base ne melhor conhecimento existente & data de
aprovacdo das demonstracdes financeiras dos evenios e transagbes em curso, assim como na experiéncia de eventos passados
e/ou correntes. Contudo, poderdo ocorrer situagdes em perfodos subsequentes que, ndo sendo previsiveis & data de aprovacio
das demonsiragbes financeiras, ndo foram consideradas nessas estimativas. As alteragbes as estimativas que ocorram
posteriormente a data das demonstragbes financeiras serdo corrigidas de forma prospetiva. Por este motivo e dado o grau de
incerteza associado, os resultados reais das transagdes em questio poderdo diferir das correspondentes estimativas.



NOTA 4. FLUXOS DE CAIXA

4.1 - DESAGREGACAQ DOS VALORES INSCRITOS NA RUBRICA DE CAIXA E EM DEPOSITOS BANCARIOS.

Para efeitos da demonstracio dos fluxos de caixa, a rubrica caixa e seus equivalentes inclui numerério, depésitos bancarios
imediatamente mobilizaveis (de prazo inferior ou igual a trés meses) e aplicagbes de tesouraria no mercado monetario, liquidos
de descobertos bancarios e de outros financiamentos de curto prazo equivalentes. A caixa e seus equivalentes em 31/12/2020

detalha-se conforme se segue:

Caixa e seus Equivalentes

o 2020 2019
Qutros titulos negociaveis 0,00 0,00
Depdsitos bancarics 277.040,47 316.718,51
Ativos financeiros pelo justo valor 0,00 0,00
Caixa 15.294,45 15.357,51

292.334,92 332.076,02

NOTA 5. POLITICAS CONTABILISTICAS, ALTERACOES NAS ESTIMATIVAS CONTABILISTICAS E ERROS.

5.1 - APLICAGAQ INICIAL DE DISF’OS}CAO DA NCRF-ESNL COM EFEITOS NO PERIODO CORRENTE OU EM QUALQUER
PERIODO ANTERIOR, QU COM POSSIVEIS EFEITOS EM PERICDOS FUTUROS:

A parte os efeitos da fransicio descritos em 2.4 ndo ha outros efeitos da aplicacéo inicial da NCRF-ESNL
P

5.2 — ERROS MATERIALMENTE RELEVANTES DE PERIODOS ANTERIORES

N&o se verificaram erros materialmente relevantes em periodos antericres.

NOTA 6. ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS

Durante o periodo findo em 31/12/2020, o movimento ocorride na guantia escriturada dos ativos fixos tangiveis, bem como nas

respetivas depreciagdes acumuladas, foram os seguintes:
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B N

Gastos com Depreciagoes

Ativos Fixos Tangiveis

Terrenos e recursos naturais
Edificios € outras construgdes
Equipamento basico
Equipamento de fransporte
Equipamento administrativo
Equipamentos biolégicos

Qutros ativos fixos tangiveis

2020 2019
90.660,39 90.660,39

4.726,84 4.645,31
21.488.90 18.843,90
116.876,13 114.149.60




NOTA 8. IMPARIDADE DE ACTIVOS @

As perdas por imparidade de ativos s&o detalhadas conforme se segue:
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&

As perdas por imparidade do periodo findo em 31/12/2020, liquidas de reversdes, no montante 30.503,68, respetivamente, foram
registadas como imparidade de dividas a receber de Clientes (perdas).

NOTA 9. INVENTARIOS

Em 31/12/2020, os inventarios da Instituicdo sdo detalhados conforme se segue:
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NOTA 13. ACONTECIMENTOS APOS A DATA DO BALANCO

Nao ccorreram acontecimenios apds a data do balanco, que dessemn origem a ajustamentos das demonstragdes financeiras nem

t&o pouco a divulgacéo.

NOTA 14. INSTRUMENTOS FINANCEIROS

A Entidade desenvolve uma variedade de instrumentos financeiros, no &mbito da sua politica de gesto, nomeadamente:

Clientes

Quantia Nominal Imparidade Valor liquido

2019 2020 2019 2020 2019 2620

Clientes Correntes

Saldos ndo vencidos

Saldes vencidos:

Ate 180 dias 127777 76.117,64 71.277.77 76.117,64

De 180 a 360 dias

Mais de 360 dias 12.196,96 12.196,96 12.196,96 12.196,96
Clientes de Cobranga Duvidosa

Saldos nZo vencidos

Saldos vencidos:

Até 180 dias

De 180 a 360 dias

~~Mais de 360 dias 30.503,68 30.503,68 9.00 0,00 -
113.978,41 118.818,28 0.00 0.00 83.474,73 88.314,60




Outras Contas a Receber

2020 2019

Fomecedores (saldos confrarios)
Adiant. e outras operagdes com o pessoal
Empresas do Grupo e Participadas
Qutros acionistas
Adiant. a fornecedores de investimentos
Devedores por acréscimo de rendimentos

Juros a Receber

Fatura¢do a emitir

Qutros acrescimos de rendimentos
Cutros Devedores

Subsidios a receber

Qutros

0,00 0,00

Diferimentos Ativos

2020 2018

Diferimento de gastos
Obras
Rendas
Vestuario e calgado doado
Outros gastos diferidos

0,00 0,00




Empréstimos e Descobertos Bancérios @_

2020 2019

Ndo Correntes

Empréstimos Bancérios 403.000,00 434.000,00
Contas Correntes Caucionadas

Descobertos Bancarios

Locacao Financeira

403.000,00 434.000,00

Correntes

Empréstimos Bancarios
Descobertos Bancarios
Livrangas

Contas Correntes Caucionadas
Factoring

Locacgao Financeira

403.000,00 434.000,00

Discriminagao dos financiamentos obtidos em 2019 e 2020:

Entidade 2019 2019
Caixa Geral de Depodsitos 403.000,00 434.000,00

Prazo de Reembolso dos Empréstimos

Menos de 1 Entrete5s Mais de 5
Total ano anos anos
Empréstimos Bancarios 403.000.00 - 403.000,00

Descobertos Bancarios -
Livrangas b
Contas Correntes Caucionadas - -
Factoring - -
Papel comercial - -

Locagdo Financeira -
403.000,00 - 403.900,00




2019

0.00

Formecedores
2020
Fornecedores, Conta Corrente 5.924,00
Faornecedores, titulos a pagar
Fornecedores, faturas em recegio e conferéncia
5.924,00

0,00

Estado e Oufros Entes Pliblicos

2019

(3.554.00)
(24.465,28)

(28.019.28)

2019

28.194,70

28.194.70

(3.554,00)

(24.465,28)

2020
Finangas (4.035,00)
Seguranca Social (24.878.83)
{28.913,83)
2020
Saldos Devedores
IRC — A Recuperar
IRC — Pagamento por Conta
Retencdo imposto s/ rend.
VA - A Recuperar
Restantes Impostos
Contribuigdo p/ Seg. Social
0,00
Saldos Credores
Corrente
IRC - A Pagar
Retencio imposto s/ rend. (4.035,00)
Retencio imposto s/ rend, - prestacional
A - A Pagar
Restantes Impostos
Contribuicdo p/ Seg. Social (24,878.83)
Sobretaxa Extraordinéria
{28.913,83)

(28.019.28)

Nao corrente

Contribuicio pf Seg.Social - prestacional

(28.913,83)

{28.019,28)




Qutras Contas a Pagar

2019 2019

N&o Correntes
Ciientes (saldos contrarios)
Pessoal

Fornecedores de investimentos

Adiantamentos por conta de vendas

Cormrente
Clientes (saldos contrarios) -
Pessoal
Empresas do Grupo e Participadas -
Outros acionistas
Fornecedores de investimentos
Adiantamentos por conta de vendas
Credores por acréscimos de gastos
Remuneragbes a pagar ac pessoal 183.183,57 183.004,45
Juros a liquidar
Qutros acréscimos de gastos 9.723,00 8.817,92

Qutros Credores

192.906.57 191.822,37
192.906,57 191.822,37

Diferimentos

2020 2019

Diferimentos de Rendimentos
Faturagéo antecipada
Projefos em curso
Outros rendimentos a reconhecer 0.00 0.00
0,00 0,00




NOTA 15. BENEFICIO DOS EMPREGADOS @

O niamero médio de pessoas ao servigo da Insfituicado em 31/12/2020 foi de 108 pessoas.



NOTA 16. DETALHE DE GASTOS E RENDIMENTOS

Apresentamos os comparativos discriminados dos saldos em 31/12/2019 e 31/12/2020 de rubricas de gastos e de rendimentos

ndo incluidas nos pontos anteriores: .

16.1 — Fornecimentos ¢ Servigos Externos



" Geniro Social Pare Toms

- Sefvigos E’sbeéiéliiadbé '
" Honorarios -

B l;*Servug:os Bancanos
- Materiais

" Material de esertorio, . .+ Sl H R N SRR
Cdomaisergdsias T T g
" EnergiaeFluidos. . - . - S ) o
CBetiddade o o T T S50
" Combustivels. T o R AL P T 366103
Chgua e C T 3211800
OutosFuidos{gss) ¢ oo T e T aygeaeg
-Desiocagoes,EstadaseTransportes B T LT TR _
© Deslocagdes, Estadas 7 o T o T s
 Seivigos Diversos - ' S . B R

R

a0

Trabalhos Espemallzados Pl

ConservagaoeReparaqéo e  182.03"5.02

Ferfamentas e Utensnllos

Comunicagio’ o S T A 24.314_.?4
Segquros . . o U PR ) '_'.:.15.402,03

.lepezahlgieneeoonforto e T T gl
.Outros Servigos - C o Lol . _

EncargosdeSaudeoomUtentes I _ 3 R TR 129.515.?3

" Rouparia U DT e L ST 40360
Flores _ ' _ , ' PO : . 000

Bomberos” . © o . un el © oo
-~ Publicagesemjomais - 1 T Lt oo _ S 000
‘Recolha & Tratamenio de Residuos A . L <000

Pneus o S I 0,00

Licengas ¢ Vistorias - B : S T - 0,00

7 32.900,00 -

000

-gsmeni2
o ABYBEE

L 3300261

7.800,00
98.949.68
0,00

CArsan

000

45.384,94
4.186,23
30:493,20
- 2869663

L BEa53

- 12.112,84

| 1474885
" 60.194,00

13411243

6.734,50
0,00

. 000
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00

A0 792 09

Quios oo e gy

oWl T egi3m277.

T R




18.2 - Juros e Gastos Similares

R _ . 2620 2019
JUROS SUPORTADOS 503,31 FLH08.02
Juros de financigrmerite abtides 4,688,559 6.047.71
Qutros jires 1.334,72 960.31
456.2 - Rendimentos & Ganhos de Financiamento
o 2020 2019
JURGS OBTIDOS 27587 150205
Jures de depdeitos bancirios 275.87 1.502,05
e ]
4 —Outros Gastos e Perdas
7 2020 231;?
GUTROS GASTOS E PERDAS 3.7083¢ 3,950,14
Impastos 325830 3.589,14
Carfecbes feiativas a perfades antericres o060 0.04
Donativos 0,80 6,00
Quotizagtes 450,00 400,00
Pardas en Imobilizagtes 0,00 0,00
Multas :_15'_0 figcals L g _ D00
TOTAL 2.70%,30 3.939,14
18.5 — Outros Rendimentos e Ganhos
2020 2013
Aliguet Equipamento g,00 A,00
Ganhos em imebilizagbes 0,80 0,06
—~ Outros Rendiventos Suplementares 0,00 8,00
e Corragbes relativas a pesfodos antetiores 0,00 0,00
imputagio subdidias para nvestimento 55.600,00 50.000,00
_Proveitos néio espetificados ——__ 2475038 4265350
TOTAL 79.760,38 102.654,50
O TECNICO OFICIAL DE CONTAS 0 ORGAD DE GE STAO
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1

Or¢camento 2020/execucao 2020

. Orcamento .
Conta Rubrica Executado 2020 game Desvios
o 2020
61|Materias primas e consumidas 187 085,89 210 000,00 22 914,11

611|Mercadorias

61211|Géneros Alimentares

Trabalhos especializados

187 085,89

921 372,77 815 500,00
000

296 287,12

210 000,00

290 000,00]

-105 872,77

-6 287,12

Ferramentos e utensilios de dsgaste Rapido

35680,12

6224 |Honorarios 32 900,00 3 000,00 -29900,00
Conservacao e reparagao 182 035,02 -102 035,02

_25 680,12

Material de Escritério

Zilgl%é{tzriuadade

55 000, 00

403,07

24X814 74

50 165,98 4 834,02
6242|Combustiveis 3 661,03 3 000,00 -661,03
6243|Gas 32 463,68 47 500,00 15 036,32
6244 Agua 32 116 00 60 000 00 27 884 00

14 314,74

6267 lepeza Higiene e Conforto

626827 Material Clinico

129 515 53

60 869 63

6262 Comunlcagao 10 00, 0
6263|Seguros 15 402,08 20 000,00 4 597,92
75 000,00 14 130, 37

125 000,00

-4 515,53

62688{Diversos

Remuneragdes do Pessoal

999 752,30

20 699,14

__30 000,00

1123 850,00

9 300,86

124 097,70

635|Encargos sobhre remuneragdes

218 785,28

250 618,55

31 833,27

636{Seguro de Acidentes de Trabalho

Rend:mentos e Ganhos

31

2 401 094,48

20531,45

~2 520 000,00

2 388,86

118 905,52

Resultados liquidos previsionais

-75 429,81

-15 000,00

60 429,81
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CENTRO SOCIAL DO ORVALHO

PARECER DO CONSELHO FISCAL
No ambito das competéncias que lhe sdo confiadas pelos estatutos do CENTRO SOCIAL PADRE
TOMAZ ID’AQUINO VAZ DE AZEVEDO, o Conscltho Fiscal, em reunifio de 22 de Outubro de 2021,
analisou os seguintes documentos da prestagio de contas do exercicio findo em 31 de Dezembro de
2020: Relatério da Diregfo, Relatério de Gestdo, Balango, Demonstragiio de Resultados e demais
Demonstragdes Financeiras € concluiu que:
a) O Relatério da Direcfio traduz/esclarece bem, as medidas que foi necessario implementar ¢ os
custos daf resultantes face ao periodo pandémico (coronavirus Covid-19). Enaltecemos o sucesso
e eficdcia dessas medidas.
b) O Relatério Gestéo, traduz detalhadamente ocorrido no exercicio de 2020 e agdes previstas para
2021 com enfoque na firmag#o dos trabalhadores e melhoria e bem-estar dos utentes.
¢) O Balango, Demonstragdo de Resultados, e demais Demonstragdes Financeiras satisfazem os
preceitos legais, refletem a posigio Econdmica e Financeira da Instituigio em 31 de Dezembro
de 2020 e, estfo apresentadas de uma forma, clara e objetiva.
d) No Relatério de Contas a Diregdio propde que: o resultado negativo de (75.429,81) seja
transferido na sua totalidade para a conta de Resultados Transitados.
Assim, somos de opinido que:
a) Sejam aprovados o Relatdrios da Direcdio, o Relatorio de Gestio, Balango, Demonstracdo de
Resultados, e demais anexos relativo ao exercicio ﬁndo em 31 de Dezembro de 2020.

b) Seja aprovada a aplicagéo de Resultados proposta pela Dire¢do.

Queremos ainda agradecer a Direcdio e Trabalhadores da Institui¢do a disponibilidade que sempre nos

dispensaram no desempenho da nossa fungéo.

Reconhecendo o periodo dificil que atravessamos, ndo queremos deixar de elogiar, a eficicia da
instituicdo, e a dedicagdo e coragem dos seus trabalhadores na luta contra a pandemia. Néo faltou sequer
a serenidade dos utentes bem visivel nas redes sociais. Estfo todos de parabéns!..

Lo L Tk s

Orvalho, 22 de Oytubrg
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Presidente:
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SUCIEBADE E REVESORES BFICIAIS O CONTAS, LBR.

CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Opiniao

Auditdmos as demonstracdes financeiras anexas de “CENTRO SOCIAL PADRE TOMAS D
AQUINO VAZ DE AZEVEDQ” (a Entidade), que compreendem o halango em 31 de Dezembro de
2020 {que evidencia um total de 4.098.315 euros e um total de fundos patrimoniais de
3.467.571 euros, incluindo um prejuizo de 75.430 euros), a demonstragdo dos resultados por
naturezas, a demonstracdo de fluxos de caixa relativas ao ano findo naguela data, e as notas
anexas as demonstragdes financeiras de 31 de dezembro de 2020 que incluem um resumo das
politicas contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras anexas estdo preparadas, em todos os aspetos
materiais, de acordo com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor
N3o Lucrativo adotada em Portugal através do Sistema de Normalizagdo Contabilistica.

Bases para a opiniao

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e
demais normas e orientagbes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As
nossas responsabilidades nos termos dessas normas estdo descritas na secgdo
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras” abaixo. Somos
independentes da Entidade nos termos da lei e cumprimos os demais requisitos éticos nos
termos do cddigo de ética da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para
proporcionar uma base para a nossa opinido.

AB.- ANTQNIO BERNARDO & ASS0CIADQ RUA TOMAS RIBEIRD, 41- 3 TEL: 213571 635 - 213 526 439
SOCIEBADE DE REVISORES OFICIAIS DE SONTAS, LDA. 1050-225 LISBOA FAX: 213150 349
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Responsabilidades do drgdo de gestédo e do drgdo de fiscalizagdo
O 6rgéo de gestdo é responsavel pela:

- Preparac3o de demonstracdes financeiras de acordo com as Normas Contabilistica e de
Relato Financeiro para Entidades do Setor N3do Lucrativo adotadas em Portugal através
do Sistema de Normalizacdo Contabilistica;

- Elaboracio do relatério de gestdo nos termos legais e regulamentares aplicdveis;

- Criagdo e manutenc3o de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a
preparacdo de demonstrag¢des financeiras isentas de distor¢do material devida a fraude

ou erro;
- Adocio de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias;

- Avaliagdo da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando,
quando aplicivel, as matérias que possam suscitar duvidas significativas sobre a
continuidade das atividades.

O 4rgdo de fiscalizag3o é responsavel pela supervisdo do processo de preparacdo e divulgagao
da informacéo financeira da Entidade.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrag¢des financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranga razoavel sobre se as demonstragdes
financeiras como um todo estdo isentas de distor¢des materiais devido a fraude ou erro, e emitir
um relatério onde conste a nossa opinido. Seguranga razoavel é um nivel elevado de seguranca,
mas ndo é uma garantia de que uma auditoria executada de acordo com as ISA detetard sempre
uma distor¢do material quando exista.

As distorgbes podem ter origem em fraude ou erro e sdo consideradas materiais se, isoladas ou
conjuntamente, se possa razoavelmente esperar que influenciem decisGes econémicas dos
utilizadores tomadas com base nessas demonstra¢des financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais e
mantemos ceticismo profissional durante a auditoria e também:

AB. - ANTGNIO BERNARDD & ASSOCIADG RUA TOMAS RIBEIRO, 43 - 3 TEL: 213 571 635 - 213 52b 439
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- Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢ic material das demonstragées
financeiras, devido a fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de
auditoria que respondam a esses riscos, € obtemos prova de auditoria que seja
suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa opinido. O risco de néo
detetar uma distor¢do material devido a fraude é maior do que o risco de ndo detetar
uma distorgdo material devido a erro, dado que a fraude pode envolver conluio,
falsificacdo, omissbes intencionais, falsas declaragSes ou sobreposi¢gdo ao controlo
interno;

- Obtemos uma compreensdo do controlo interno relevante para a auditoria com o
objetivo de conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas
circunstincias, mas n3o para expressar uma opinido sobre a eficacia do controlo interno
da Entidade;

- Avaliamos a adequacio das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das
estimativas contabilisticas e respetivas divulgacdes feitas pelo drgdo de gestdo de
acordo com as Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro para Entidades do Setor
N3o Lucrativo adotadas em Portugal através do Sistema de Normalizacdo Contabilistica;

- Concluimos sobre a apropriagido do uso, pelo drgdo de gestdo, do pressuposto da
continuidade e, com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza
material relacionada com acontecimentos ou condigdes que possam suscitar dividas
significativas sobre a capacidade da Entidade para dar continuidade as suas atividades.
Se concluirmos que existe uma incerteza material, devemos chamar a aten¢ao no nosso
relatério para as divulgagbes relacionadas incluidas nas demonstragdes financeiras ou,
caso essas divulgacbes ndo sejam adequadas, modificar a nossa opinido. As nossas
conclusdes sdo baseadas na prova de auditoria obtida até a data do nosso relatério.
Porém, acontecimentos ou condicbes futuras podem levar a que a Entidade descontinue

as suas atividades;

o~ - Avaliamos a apresentacio, estrutura e contetido global das demonstragdes financeiras,
incluindo as divulgacdes, nos termos das Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro
para Entidades do Setor NJo Lucrativo adotadas em Portugal através do Sistema de
Normalizagdo Contabilistica;

- Comunicamos com os encarregados da governagio, entre outros assuntos, o ambito e
o calenddrio planeado da auditoria, e as concluses significativas da auditoria incluindo
qualquer deficiéncia significativa de controlo interno identificado durante a auditoria.

A nossa responsabilidade inclui ainda a verifica¢fo da concordancia da informagdo constante do
refatério de gestdo com as demonstragdes financeiras.

A, - ANTONIO BERMARDO & ASSOCIADD RUA TOMAS RIBEIRG, 41 - 3 TEL: 213 571635 - 213 526 43¢
SOCIEDADE DE REVISORES GFICIAIS DE CONTAS, LDA. 1050225 LISBOA FAX: 213150 349
NIPC: 501267 190 | CAPITAL SOLIAL: 7.500¢ | REG. {RE LISBOA PORTUGAL E-MAIL: geral@absroc.pt




RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES

Sobre o Relatério de Gestdo

Dando cumprimento aos requisitos legais e aplicaveis, somas de parecer que o relatério de
gestio foi preparado de acordo com os requisitos legais e regulamentares aplicaveis em vigor e
a informac8o nele constante é coerente com as demonstragdes financeiras auditadas e, tendo
em conta o conhecimento e a apreciagdo sobre a Entidade, ndo identificamos incorrecdes

materiais.

Lisboa, 22 de outubro de 2021

B e <o

Dr. Anténio Bernardo

N2 de Registo na OROC n2. 501 e

N¢ de registo na CMVM n2 20160178
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